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Linea de Tiempo

Caja de Compensacion
con mayor crecimiento
en el Tolima, segin la
Superintendencia

del Subsidio Familiar

Abril de 1967 Junio de 1993

O

Nowembre de 1985 2024

Nacimiento de
Comfacopi Tolima

Comfa

Jomas farmiba

Q’J Caja de Compensacion con
) mayor crecimiento en el

%szma Tolima 2023- 2024:

Superintendencia del'Subsidio Familiar




o Infraestructura tecnologica-«

Centro de Atencion Virtual

Contacta a nuestros asesores para
resolver tus consultas y obtener
asistencia personalizada

Afiliaciones en linea

Haz tu afiliacion de manera rapida y
sencilla, Si eres independiente, pensionado
o si hay nuevos colaboradores en tu
empresa, afiliate aqui y disfruta de los
beneficios de ser parte de Comfatolima.

Consultas en linea

Descarga tus certificados de afiliacion,
revisa tu cuota montaria y verifica of
salcio de tu tarjeta ComfaTolima desde
la comodidad de tu hogar.




Sede Administrativa
Av. Ambala Calle 69 No. 10-109

Centro Recreacional Lagos Club
Barrio Especial El Salado

Calle 10 No. 5-40
Cra 1 #10-50 local 30, C.c Pijaos Mall

Centro Recreacional Agua Blanca
Km 3 Variante El Espinal - Girardot

Cra 7 No. 8-69 Local

e Presenciaenel Tolima e

Calle 6 No. 2-104 Centro

Cra 9 No. 5-10 Centro

Calle 8 No. 4-19 Centro

Cra 21 No. 7-57/59




Ofrecemos educacién gratuita en

El colegio en Ibagué ha sido reconocido

nuestro jardin infantil en El Espinal y con el

O
n |Ve| A+ en el escalafén

del ICFES, destacando su excelencia

préoximamente en ibagué para ninos de O

a 5 anos

académica. Ademas, contamos con un
nuevo colegio ubicado en El Espinal,
brindando la misma calidad educativa.

=l 1 ~

Cursos cortos

Fortalecer tus habilidades en dreas como tecnologia, emprendimiento y
desarrollo personal. Aprende de manera rapida y practica con opciones
presencialesy virtuales.

El instituto de educacion para el trabajo y
el desarrollo humano de ComfaTolima
busca fortalecer la formacion integral y
permanente de sus afiliados y personas
para contribuir al desarrollo de la region .

AUXILIAR DESARROLLO {}j;
DE SOFTWARE
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AUXILIAR LOGISTICA 3,0;
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TECNICO AUXILIAR CONTABLE {E
Y ADMINISTRATIVO %
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Corporacién Unificada Nacional
de Educacién Superior

Universidad Nacional

URN

UNIWV UNIVERGSIDAD
ANTONIO NARINO

SEDE IBAGUE

: Universidad b LT 1

de Ibagueé

Comprometidos con el desarrolla regional
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El proyecto consta de siete torres de 12 pisos con 12
apartamentos por piso, alcanzando un total de 1008
apartamentos. Ademads, una torre de dos pisos para
parqgueaderos cubiertos y ocho locales de comercio.
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MODALIDADES DE POSTULACION

ARG

ADQUISICION DE CONSTRUCCION MEJORAMIENTO POSTULACION
VIVIENDA NUEVA EN SITIO PROPIO DE VIVIENDA SECTOR RURAL

Fechas de Marzo 10 al 31 de 2025 Convenios
pOStu |CICIOn Septiembre 10 al 30 de 2025

\‘\”ﬁ consTRUCTORS
i Habltat

A n e s

Valeverde

DApto full acabados. 1 millon de pesos sobre el valor
del apartamento y pueden separarlo

2) Monto de separacién de $2,000,000 + desde 500 mil pesos

Millones de pesos.
3) Posibilidad de escoger el apto que desee

4) Pago de la cuotainicial con un plazo de
32 meses.

PROYECTOS

Y ASOCIADOS



Credito Socidl

ComfaTolima

¢Requisitos para
Solicitar mi credito?

& Ser afiliado a ComfaTolima

& No se consulta en
Q5 centrales deriesgo

Q5 No se requiere codeudor
& Convenio por libranza

¢Para qué puedo usar mi crédito?

Q Turismo.
Q Educacion formal e informal.

S Libre inversién.
& Remodelacién de vivienda.

Montos

&Desde: $100.000
& Hasta: $19,500.00

*Segun estudio de crédito y
categoria

Tasas de interes

Cat. A 1.00% Cat. A 090%
Cat.B 1.2% Cat.B 11%
Cat.C 1.3% Cat.C 1.3%




8 Un excelente destino de recreacioén, deporte y

diversion; y al mismo tiempo, un punto de
encuentro empresarial y social para llevar
acabo eventos sociales y académicos

rodeados de un ambiente natural y acogedor.

Malecén Tana Agua Blanca
El Espinal

Toboganes Casa 3D Capilla Toboganes inflables

Disfruta de nuestras , disefiadas para ofrecerte
momentos de diversion y relajacion en nuestras modernas instalaciones.




cConoces el Convenios por ser

afiliado

Cajas sin fronteras al que tienes

Derecho por ser

Este convenio exclusivo en el Tolima para ComfaTolima, agrupa
27 cajas de compensacion en el pais y entrega los siguientes beneficios:

* Turismo * Capacitacion * Gimnasio
* Recreacion y deporte = Cultura * Hospedaje

El aofiliado y su familia:
Pueden acceder a los servicios de recreacidn, educacion, ‘ ﬂ,wh‘“’“‘ﬁ@@

deporte y turismo.Pagan los servicios de acuerdo con la ﬁw !
. categoria de afiliacidon de su caja de origen. = o

Las empresas:
Apoyo y ejecucion de planes de bienestar en todo el pais
convenciones y eventos corporativos a la medida, con

® e cobertura nacional. &8  couriEs0 TURISTICO
P " “Laguito de Armero
® O




% Viajes internacionales
% Viajes nacionales

Creamos la estrategia Redescubre el Tolima e Ibagué y Somos lideres en viajes internacionales. Ofertamos mas de
promocionamos un destino regional por mes para impulsar 8 destinos al ano:
el valor turistico del departamento.

diy

Medellin Parque los Arrieros
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:Aprovecha increibles descuentos en cine exclusivos para nuestros afiliados!

Ibagueé y Girardot Melgar Mariquita

CINEMA

convenios huevos:

Chaparral EllLibano

@t
N,
®
2 CINEARTE
Escuela de Ares Cinematograficazs & Audiovisuales del Perd

oo Infromes al (608) - 2708181 ext 351




Convenios por ser afiliado

CONVENIO ESPECIAL

10%

Ubicado en el centro de Ibagué, el Gimnasio de ComfaTolima es
un espacio creado para fomentar estilos de vida saludable @
través de la actividad fisica, desarrollando y fortaleciendo la
disciplina, el trabajo en equipo, la solidaridad, la autoestima,
entre otfros.

LONA 7777/

/0 0\
REHOBOT BOX
FITNESS - CROSSFIT

FRESNO
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iAQLI SE FORMAN LOS NLEVOS CAMFEONES DEL TOLIMA!

FUtbol
Voleibol
Baloncesto
Natacion
Tenis

Clases de martes
a sabados

Manana
9:00 a.m -12:00 p.m.
Tarde
2:00 p.m. - 4:00 p.m.
4:00 p.m. - 5:00 p.m.
5:00 p.m. - 6:00 p.m.

Categorias

Semiilleros 4 - 5 anos

Pre baby 6 - 7 ainos

baby 8 - 9 anos

Pre infantiles 10 - 11 ainos
Infantiles 12 -13 anos

Inscripciones abiertas i * '
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Reconocimientos

. Medalla al Mérito Turistico

. 2023 del Ministerio de Comercio,
: Industria y Turismo.

Primera Caja de Compensacién
Familiar en recibir el Sello de
No Discriminacion.

[ B k=

Exaltacion de la Alcaldia de
lbagué por promover Buenas
Practicas de Turismo Sostenible.

Reconocimiento de la Gobernacién
del Tolima y Fenalco por practicas :
innovadoras para la calidad del :
servicio en Lagos Club y Agencia
de Viajes Comfalolima.

ICONTEC ratifica la calidad de los servicios de

ComfaTolima

SR Calidad

---Ambiental

. Seguridad y Salud
: enel Trabagjo

oooooooooooooo

Primera Caja de Compensacion Familiar
en recibir el Sello de No Discriminacion

© W ©

icontec icontec icontec

ISO 9001 ISO 14001

Sostenibilidad

OS-CER 446034 - 02

L T TP P PRRT PR Agencic de Viajes

SC-6148 - 02 CER 446027 - 02

COLOMBIA

ooooooooooooooooooooooooooooooo

SERVICIO SERVICIO
AGENCIA DE VIAJES ALOJAMIENTO
NTC 6502 SISTEMA DE GESTION DE LA NTC 6503 SISTEMA DE GESTION DE LA
SOSTENIBILIDAD PARA AGENCIA DE VIAJES. SOSTENIBILIDAD PARA ESTABLECIMIENTOS
REQUISITOS. VERSION DE ALOJAMIENTO. REQUISITOS. VERSION

2021 - 0117, 2021-02 -1i7.

CERTIFICADO CERTIFICADO

Sostenibilidad Establecimientos
de Alojamiento

"Inteligencia, al servicio de la confianza”

Contribuimos a fortalecer la imagen
positiva de Colombia en el extranjero

.
ooooooooo

Actividades ambientales

ey |

; i JE"‘] !
Siembra de arboles

Limpieza de quebrada chembe

Feria ambiental Foro ambiental




Foni
Fondo para la Atencion Integral de la Ninez

Foninez es un fondo creado con el apoyo de los empresarios afiliados
a ComfaTolima, estd dedicado a programas de atencion social para
ninos de O a 17 aios en situacion de vulnerabilidad, exclusion social,

discapacidad o desplazamiento.

Jornada Escolar
Complementaria (JEC)

Una iniciativa para mantener a los estudiantes en el sistema
educativo. Esta dirigida a estudiantes de colegios pUblicos y se lleva
a cabo durante el ano escolar, en horarios contrarios a la jornada

escolar.

ot K.

|

Y

——. A

® O iﬁi # ewE 8
(W

o 0o
o0

0
22 ninos pertenecientes al colegio oficial Nueva Esperanza La

Palma en Buenos Aires, zona rural de Ibagué, han aprendido a
interpretar violines, violas, violonchelos y contrabajos, e integran la
Orquesta Filarmonica Juvenil de ComfaTolima.




.....

(

e
FOS FEC

e Sadrdad de s of [ncias [Pr#ﬁu-l&n‘l

i

pruteﬂmﬂnaal

CBSEIItE

Fondo de Solidaridad y Fomento al
Empleo y Proteccion al Cesante

FPORTAFOUC DE SERVICIOS COMPATILINA 2021

El Mecanismo de Proteccion al Cesante en
Colombia tiene como objetivo mitigar los
efectos del desempleo y facilitar la reinsercion
de la poblacion cesante en el mercado laboral.

BENEFICIOS

Transferencia economica

. Heguisitos.
Cuota monetaria ®

~ Un (1) ano minimo de apories a Caja de
compensacion continuo o discontinuo en
los ditimos cinco (5) afios, en categorias

A 0 B.
:’*P?f"ﬁ 5?'!‘@1?;?;“5_'"5..!‘”” = ~ ComfaTolima debe ser su dltima caja de
Q LALGULAR SUBRE 1 SMWLY compensacion.
%Efm T —— - No haber sido beneficiado al subsidio de

establecidos por el Ministerio de Trabajo, desempleo en los ultimos tres (3) anos.

Servicm Publico
de Empleo

Agencia de Gestion y
Colocacion de empleo

Es un servicio publico y gratuito de gestion y
colocacion de empleo, que facilita la busque-
da de opciones laborales a desempleados o
personas que buscan cambiar de empleo.

De igual manera, contribuyen a las empre-
sas en la consecucion del talento humano
para el desarrollo de sus actividades.

BUSCAD@R DE EMPLEQO

Servicio pdblico y gratuito

el as M=t atlald Lol L
P i EMPIresds

LIl &

~ Registro de vacantes
- Orientacion para la busqueda de talento humano
~~ Remision de candidatos

Fara buscadores de empresas
Heglstrn de hojas devida ~Intermediacion laboral
- Orientacion ocupacional - Capacitacion gratuita
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Subsidio Familiar

ComfaTolima

El subsidio familiar es una prestacion social que se da en '

dinero, especiey servicios, alos trabajadores de medianos Afiliados sector urbano: $50.895

y bajos ingresos en proporciéon al nimero de personas a Aﬁhﬂd?f sector primario: $53-§29

cargo y su objetivo fundamental es aliviar las cargas eco- Poblacién afiliada con discapacidad: $101.790

nomicas que representan el sostenimiento de la familia.

PUNTOS ARECLAMAR EL SUBSIDIO MONE-

M GaNaGava éxito RS,  Coomersa

Gana Gana (Municipios Exito (Melgar y otras Planadas Supermercado Comersa

(Ibgﬂgellrg?;cggggal) del Tolima menos Ibagué) ciudades del Pais) (Papeleria Portafolio) ( Compra de productos )




Emisora: Comfatolima al aire m@

@ @ComfaTolima @ComfaTolima_ Q ComfaTolima 0 @ccfcomfatolima 6 @Comfatolimal
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